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Toelichting

Dit werkdocument is tot stand gekomen op basis van de
werkzaamheden van de kerngroep van het project

Ontwikkeling Positie Oudere Migranten (OPOM) Den
Haag.

In de periode september tot en met december 2002 hebben
de kerngroepleden met elkaar geinventariseerd welke
thema’s zij in het Haagse aan de orde willen stellen. Zij
hebben uiteindelijk gekozen voor een aantal thema’s die
specifick samenhangen met hun positie als (oudere)
migranten en voor een aantal thema’s die een meer
algemeen karakter hebben.

Thema’s
De thema’s die de kerngroep heeft benoemd zijn:

De samenhang tussen zorg en wonen op buurtniveau
Veiligheid in de buurt

De verhouding tussen mantelzorg en aanvullende
zorg ;

Het gesprek tussen de generaties over onderwerpen
als zorgplicht, opvoeding en het begrip respect

De ontwikkeling van onderlinge steun voor ouderen
van allerlei groeperingen

De financiéle positie van oudere migranten
Verbondenheid met het land van herkomst

De “onzichtbare” bijdrage van oudere migranten
vrouwen
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Uitwerkingsopdrachten
In de periode januari tot en met juni 2003 heeft de
kerngroep zich verder in deze thema’s verdiept. Dit heeft
geleid tot een tiental concrete uitwerkingsopdrachten. Rond
deze opdrachten worden in het najaar van 2003
uitwerkingsgroepjes gevormd. De uitwerkingsgroepjes
bestaan uit:

e oudere migranten

e oudere en jongere migranten

e oudere migranten en oudere Nederlanders

De groepjes worden begeleid door vrijwilligers en
professionals van allerlei Haagse instellingen en
organisaties. Sommige kerngroepleden nemen zelf deel aan
een bepaalde uitwerkingsgroep.

Elke uitwerkingsgroep werkt toe naar de OPOM
stadsmanifestatie op 10 juni 2004.

Tijdens deze manifestatie worden de producten van de
uitwerkingsgroepen in allerlei vormen gepresenteerd aan het
Haagse publiek.

Kemgroep blijft actief |

In de periode dat de uitwerkingsgroepen actief zijn blijft de
OPOM kerngroep bestaan. Zij zal de activiteiten van de
uitwerkgroepen nauwlettend volgen. Daartoe organiseert de
kerngroep €én maal per kwartaal zogenaamde
“presentatiedagen”. Tijden de presentatiedagen kunnen de
werkgroepen hun vorderingen aan de kerngroepleden
presenteren. Ook kunnen ze eventuele problemen die zij
onderweg tegenkomen bespreken.



De stichting Bevordering Maatschappelijke Participatie
(BMP) die het initiatief heeft genomen tot het OPOM, zal in
deze fase van het project vooral veel coordinatietaken
vervullen. Verder zal BMP zorgdragen voor de
communicatie binnen het project en tussen het project en de
‘buitenwereld’. Ook zal BMP zelf drie uitwerkingsgroepen
begeleiden.

In dit werkdocument staan de verschillende opdrachten en
de instellingen en organisaties die daarbij betrokken zijn (of
worden) op een rij.
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Onder meer werkzaam bij st. Boog en

___adviseur van moskee El Islam

Werkzaam bij het ministerie van landbouw
en stagiaire bij Importante

Vroeger werkzaam in de bouw, nu
gepensioneerd [
Voorzitter moskeebestuur El Islam

Actief als vrijwilliger in diverse
Surinaamse organisaties
Student Internationaal Recht

Huisvrouw en werkzoekende

Actief als vrijwilliger bij het OBV
(Ontmoeting met Buitenlandse Vrouwen)
Actief in de woongroep voor Surinaamse
ouderen

Student en bestuurslid van een organisatie
van Marokkaanse meisjes "'Al Manaar®
o.a. vrijwilliger in verpleeghuis de
Schildershoek en leider Hindoestaanse
studiekring ASEVO
Vroeger werkzaam geweest bij Philips en
in een wasserette

Actief in de Schilderswijk op het gebied
van veiligheid

Vroeger o.a. werkzaam in het onderwijs nu
o.a. actief in de woongroep voor Chinese
ouderen “De Chinese brug.”



OPOM-medewerkers van BMP

Shiereen Saib netwerkontwikkeling en
communicatie
Frank von Meijenfeldt programmaontwikkeling

Eunice den Hoedt secretariaat en nieuwsbrief



Uitwerkingsgroep 1

Titel

Verbondenheid met het land van
herkomst

Motivatie

Oudere migranten voelen zich sterk
verbonden met hun land van
herkomst. Mogelijkheden om die
verbondenheid tot uitdrukking te
brengen en te laten zien aan de
Haagse samenleving zijn er niet of
nauwelijks.

Concrete Opdracht

Maak aan de hand van verhalen van
oudere migranten van verschillende
nationaliteiten een theaterstuk,
waarin de verbondenheid die zij
met hun land van herkomst voelen
tot uitdrukkjng_ wordt g_ebracht




Eindproduct

Theaterstuk (in brede zin), bijv.
sketches, toneelstuk, audiovisueel
materiaal, gericht op allochtoon én
Nederlands publiek op te voeren
tijdens de slotmanifestatie van het
project OPOM

Deelnemers

Oudere migranten (12)
deels te werven via de leden van de
kemgroeﬁ, deels door BMP

Begeleiding

Professionele
scriptschrijver/regisseur.
Contacten zijn gelegd met Bako
Sorany (Theater zonder grens) en
Ibrahim Selman ((toneel)schrijver,
dichter, regisseur en acteur)

Frequentie & Opzet
Bijeenkomsten

20 bijeenkomsten van 2 uur
gedurende een periode van 7
maanden. Begeleider krijgt per
bijeenkomst 2 uur extra voor
voorbereiding, uitwerking en
rapportage.




Uitwerkingsgroep 2

Titel

Veiligheid in de buurt

Motivatie

Als het over veiligheid in de buurt
gaat staat altijd de visie van de
Nederlanders voorop en worden
allochtonen eerder als oorzaak van
problemen gezien, dan als mensen
die mee kunnen denken over
oplossingen. Terwijl zij zelf
onveiligheid als een groot probleem
ervaren.

Concrete Opdracht

Jongere en oudere migranten maken
signalementen van onveiligheid in
hun buurt d.m.v. video-opnames en
foto’s. Ook interviewen ze mensen
op straat en elkaar over mogelijke
oplossingen.

Eindproduct

Videoreportage over onveiligheid in
Den Haag door allochtone
buurtbewoners die tijdens de
slotmanifestatie getoond wordt.




Deelnemers

3 jongeren + 3 ouderen

werving via scholen, via
kerngroepleden

te interviewen groep ong. 15 mensen

Begeleiding

Gemeenteraadslid
werving via de Stedelijke Adviesraad
Multiculturele stad (SAM)

Frequentie & Opzet
Bijeenkomsten

Gedurende 2 maanden 3 inhoudelijke
bijeenkomsten (kennismaking,
uitwisseling, verwerking) + 3
werkbijeenkomsten

Voorbereiding werkbijeenkomsten
d.m.v. korte videoinstructie.
Schrijven van een
scenario/storyboard en het monteren
van het materiaal.

De inhoudelijk begeleider is
verantwoordelijk voor de verwerking
van de inhoudelijke bijeenkomsten.
De videoinstructeur begeleidt de
groep ouderen en jongeren in het
werken met de camera en het
monteren van het materiaal.




Uitwerkingsgroep 3

Titel Magquette Zorg en Wonen
Oudere migranten hebben allerlei

Motivatie gedachten over hoe zij willen leven als zij
oud zijn. Die ideeén zijn nog nauwelijks
gevisualiseerd.

Maak een maquette van een ideale wijk
Concrete Opdracht | voor ouderen op basis van statements van
ouderen. Leg daarbij vast in schetsen, hoe
je tot het eindproduct komt. Let daarbij op
zaken als: samenstelling van de bevolking,
(zorg)voorzieningen, winkels,
ontspanningsmogelijkheden, ontmoeting,
relatie tot kinderen, etc.




Een maquette van een wijk met aandacht
Eindproduct VOOr wonen, woonomgeving en zorg.

NISBO, Rode Kruis, vrouwengroepen
Deelnemers Dienst Stedelijke Ontwikkeling
Architecten “Reis naar Nieuw”

5-9 oudere migranten

Inhoudelijk procesbegeleider, met kennis
Begeleiding van groepen en wonen

Technisch begeleider voor de vertaalslag
van idee naar vorm (via ’t Gilde Den
Haag)

10 bijeenkomsten, gedurende 7 maanden
Frequentie & Opzet |Begeleiding van de inhoudelijke discussie
Bijeenkomsten en de vertaalslag van 1dee naar maquette.




Uitwerkingsgroep 4

Titel

De kracht van
migrantenvrouwen

Motivatie

(Oudere) migrantenvrouwen
behoren tot de meest
onzichtbare groepen in Den
Haag. Toch zijn zij voor hun
gezinnen een bron van kracht.
Om die onzichtbare kracht in
beeld te brengen is het
belangrijk een voorwerp of
product te maken waaraan de
geleverde inspanning meteen 1s
af te lezen.

Concrete Opdracht

Maak met zoveel mogelijk
naaigroepen van
migrantenvrouwen in Den Haag
een reuze patchwork-lint, dat op
de slotmanifestatie uitgehangen
kan worden. Laat de vrouwen
zelf kiezen welke symbolen zij
willen gebruiken.




Eindproduct

Een patchwork samengesteld
uit de producten van
verschillende naaigroepen.
Ontmoeting en bespreking van
verschillende vrouwengroepen
bij het in elkaar zetten van de
verschillende delen van het
patchwork waarin het door de
vrouwen gekozen thema aan de
orde komt.

Deelnemers

Tenminste 5 verschillende
naaigroepen in Den Haag (£ 75
vrouwen)

Begeleiding

Een creatief begeleidster en een
begeleidster die de groepen
coordineert. Er zal input zijn
van twee ervaringsdeskundigen
die het project "Delftse Kleden’
tot stand hebben gebracht.

Frequentie & Opzet
Bijeenkomsten

3 biyjeenkomsten met + 75
vrouwen uit de verschillende
groepen (ontmoeting, informeel
samenzijn, productie '
patchwork)

1° bijeenkomst: ontmoeting,
bespreking thema patchwork
2° bijeenkomst: tussentijds
overleg

3° bijeenkomst: samenstellen
patchwork




Uitwerkingsgroep 5

Titel Pendelwoningen voor migranten
Een keuze voor het land van
Motivatie herkomst of voor Nederland

betekent voor oudere migranten
altijd het opgeven van een deel
van jezelf. Voor migranten is het
geen kwestie van kiezen tussen
twee plekken, maar het zoeken
naar een balans in je leven, daar
én hier. Pendelen biedt de
mogelijkheid afwisselend in twee
landen te verblijven. In
Nederland het hele jaar door een
woning huren, terwijl een deel
van het jaar in het land van
herkomst wordt doorgebracht is
financieel moeilijk op te brengen.




Concrete Opdracht

Door middel van
brainstormsessies onderzoeken
aan welke voorwaarden een
pendelhuis moet voldoen om als
oplossing te dienen voor
pendelaars

Eindproduct

Overzicht van voorwaarden voor
een pendelhuis

Eerste opzet van een Programma
van Eisen

Deelnemers

Oudere migranten (max. 10,
vrouwen en mannen) gaan in
samenspraak met een
woningcorporatie, brainstormen
over de mogelijkheden en
onmogelijkheden van een
pendelhuis in Den Haag.

Begeleiding

1 begeleider met
volkshuisvestingsachtergrond en
ervaring met het werken met
groepen.

(ondersteuning door de
Stuurgroep Experimenten
Volkshuisvesting)

Frequentie & Opzet
Bijeenkomsten

Bijeenkomsten 1x per maand
gedurende 6 maanden




Uitwerkingsgroep 6

Titel Mantelzorg en aanvullende zorg
In discussies over mantelzorg worden
Motivatie migranten vaak gezien als de

mantelzorgers bij uitstek. Maar hoe
denken zij er zelf over? Wordt er niet
te gemakkelijk gedacht dat bij
migranten de familie zelf de zorg wel
regelt en wanneer vinden migranten
zelf dat aanvullende professionele
zorg in beeld komt?




Concrete Opdracht

Zoek uit en bespreek in een groep
hoe oudere en jongere migranten
aankijken tegen mantelzorg. Wat

‘verstaan zij er onder en welke

aanvullende zorg denken zij nodig te
hebben? Welke ondersteuning
hebben mantelzorgers nodig? Wat
zijn de (on)mogelijkheden van het
persoonsgebonden budget (pgb) in dit
opzicht?

Eindproduct

Een powerpoint-presentatie op de
slotmanifestatie van de
mogelijkheden voor aanvullende
professionele zorg en de
ondersteuningswensen van
mantelzorgers, bezien vanuit
migranten.

Ten behoeve van o.a.
thuiszorgorganisaties, steunpunten
mantelzorg, ggd’en.

Deelnemers

10 oudere en jongere migranten

Begeleiding

1 begeleider (BMP) met ervaring in
het werken met groepen

Frequentie & Opzet
Bijeenkomsten

5 bijeenkomsten (kennismaking,
themaverkenning, uitwerking)

1 X per maand

Gespreksronden met toepassing van
verschillende methodieken.




Uitwerkingsgroep 7

Titel Dialoog der generaties
Binnen families is het spreken over
Motivatie wederzijdse verwachtingen tussen

de jongere en oudere generatie vaak
taboe. Er wordt niet gepraat over
onderwerpen die voor beiden van
belang zijn. Eventuele problemen
komen daarom pas aan het licht als
het eigenlijk al te laat is en
oplossingen moeilijk te vinden zijn.
In discussies van ouderen en
jongeren die geen familie van
elkaar zijn is het gemakkelijker de
vraagstukken te verkennen.




Concrete Opdracht

Organiseer een bijeenkomst waarin
oudere en jongere migranten op een
constructieve manier met elkaar
spreken over de onderwerpen die
zij zelf belangrijk vinden, zoals
zorgplicht en zorgverwachting,
opvoeding, respect, culturele
1dentiteit, etc.

Eindproduct

Opzet voor een dialoog tussen de
generaties migranten, die in inhoud
en vorm als voorbeeld kan dienen
voor het verder aanzwengelen van
gesprekken tussen jong en oud

Deelnemers

Voorbereidingsgroep: 10 oudere en
jongere migranten
40 deelnemers

Begeleiding

Twee begeleiders (BMP) die
bijeenkomsten inhoudelijk en
organisatorisch voorbereiden en
uitwerken.

1 discussieleider.

Frequentie & Opzet
Bijeenkomsten

Een voorbereidingsgroep van
oudere en jongere migranten die 2x
by elkaar komt.

Organisatie van de bijeenkomst
mogelijk in samenwerking met de
Haagse Hogeschool en Stedelijke
Adviesraad Multiculturele stad.




Uitwerkingsgroep 8

Titel

Talentenspel van oudere migranten

Motivatie

In migrantengemeenschappen is een
sterke onderlinge solidariteit, zowel
financieel als materieel. De kennis en
vaardigheden van oudere migranten
buiten hun eigen kring zijn
nauwelijks zichtbaar. De talenten die
zij hebben zijn niet bekend en
worden niet benut. Het beeld
overheerst dat ze nauwelijks aan
vrijwilligerswerk doen.

Concrete Opdracht

Ontwikkel een spel waarmee oudere
(migranten) en andere ouderen in
Den Haag elkaars talenten leren
ontdekken.




Eindproduct

Talentenspel voor uitwisseling van
kennis en diensten tussen oudere
(migranten) dat op de
slotmanifestatie door de bezoekers
gespeeld kan worden.

Het spel komt beschikbaar in een
koffertje met attributen en een
duidelijke handleiding hoe het
talentenspel gespeeld kan worden.

Deelnemers

6 oudere migranten en 3 Nederlandse
ouderen

Begeleiding

LETS-deskundige (Lokaal

Economisch Transactie Systeem)
Spel-ontwerper

Frequentie & Opzet
Bijeenkomsten

5 bijeenkomsten, 1x per maand




Uitwerkingsgroep 9

Titel Gemeentelijke regelingen nader
bekeken
Gemeentelijke regelingen en
Motivatie bijbehorende voorwaarden, die

bedoeld zijn om mensen met
lagere inkomens te ontzien, pakken
voor migranten soms nadelig uit.
Gevolg is dat hun financiéle
positie verslechtert en dat er
welnig oor 1S voor
cultuurspecifieke achtergronden
van hun oplossingskeuzen.




Concrete Opdracht

Stel op basis van de eigen
ervaringen en de discussies in de
kerngroep een brief op waarin de
gemeente gewezen wordt op de
voor oudere migranten nadelige
gevolgen van gemeentelijke
regelingen en nodig de gemeente
uit daar antwoord op te geven.
Publiceer het antwoord tijdens de
slotmanifestatie.

Eindproduct

Brief aan de gemeente waarin de
financiéle zorgen van oudere
migranten kenbaar gemaakt
worden en gemeentelijke
regelingen in hun uitwerking voor

oudere migranten worden
beoordeeld.

Deelnemers

3 oudere migranten (Surinaams,
Marokkaans, Turks)

Begeleiding

begeleider (BMP) die tevens de
brief schrijft

Frequentie & Opzet
Bijeenkomsten

1 bijeenkomst waarin de brief
opgesteld wordt




Uitwerkingsgroep 10

Titel

Ik vertel van mijn O(m)(p)A "

Motivatie

Veel kinderen beleven dierbare
momenten met hun grootouders, of
die nu in Suriname, Turkije of
Marokko wonen of in den Haag.
Gezien door de ogen van kinderen
zien oudere migranten er anders uit
dan de stereotype beelden ons
vertellen.

Concrete Opdracht

Schrijf een schrijf- en tekenwedstrijd
uit voor kinderen van de basisschool,
waarin zij worden uitgenodigd om
een verhaal over hun opa en oma te
vertellen en daarbij een tekening te
maken.

Eindproduct

Bundeling van verhalen, gedichten
en tekeningen in een boekje




Deelnemers

Kinderen van de basisscholen in Den
Haag vanaf groep 5
Organisatiegroepje van 3 mensen

Begeleiding

1 coOrdinator

jury
1 samensteller van de bundel

Frequentie & Opzet
Bijeenkomsten

Organiseren van een wedstrijd in
samenwerking met Stichting Lezen.
1 jury-bijeenkomst, waarin de
inzendingen worden beoordeeld,
winnende verhalen / tekeningen
worden geselecteerd en een selectie
voor het boekje wordt gemaakt




Fotoproject

Titel OPOM Den Haag in Beeld
Om een netwerk en
Motivatie samenwerkingsverbanden van

mensen aan de stad te presenteren
1s het belangrijk om naast een
schriftelijke weergave de
ontwikkelingen van het OPOM
netwerk ook visueel zichtbaar en
herkenbaar te maken. Daarom is
besloten tot een fotoproject waarin
het netwerk van de oudere
migranten in Den Haag, de Haagse
instellingen en de wisselwerking
met de samenleving in beeld wordt
gepresenteerd aan de stad Den
Haag.




Concrete Opdracht

Het fotograferen van de kerngroep,
de uitwerkingsgroepjes en de
betrokkenen vanuit de Haagse
instellingen en samenleving. Het
gaat om zowel portretten als ook
het weergeven van ‘ontmoeting’ en
samenwerking.

Eindproduct

Fototentoonstelling tijdens de
slotmanifestatie bestaande uit een
selectie van 30 a 50 foto’s in
verschillende formaten.
Mogelijke verwerking van de
foto’s in verschillende publicaties.

Fotograaf

Mladen Pikuli¢ (Kroatié, 1959)
studeerde journalistiek aan de
universiteit van Sarajevo en deed
zijn specialisatie in Londen. Sinds
1994 woont en werkt hij in
Nederland en fotografeert onder
andere voor verschillende bladen
en mode-reclamebureaus.

Frequentie & Opzet
Bijeenkomsten

De fotograaf zal de kerngroepleden
individueel en als groep
fotograferen. Daarnaast zal hij
foto’s maken tijdens bijeenkomsten
van de uitwerkingsgroepen.
Verschillende betrokkenen vanuit
de gemeente en de instellingen
zullen ook gefotografeerd worden.




Wilt u meedoen, heeft u ideeén of wilt u van
gedachten wisselen over OPOM Den Haag, dan
kunt u contact opnemen met de stichting BMP.

De stichting Bevordering Maatschappelijke Participatie is een
landelijke projectorganisatie.

BMP houdt zich bezig met participatiebevordering.

BMP verkent nieuwe maatschappelijke thema’s en
onderwerpen en ontwikkelt passende manieren van aanpak
voor individuen, groepen en organisaties om met deze thema’s
aan de slag te gaan.

De werkzaamheden van BMP worden per project gefinancierd
door uiteenlopende financiers.

de stichting BMP is gehuisvest op de:

Sarphatikade 13

1017 WV Amsterdam

tel: 020-4282728

fax: 020-4282928

e-mail: bmpadam@xs4all.nl




